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Woonlinie heeft in 2010 voor de tweede keer het 

Goed Werkgeverschaplabel van KWH behaald, het 

kwaliteitscentrum voor de corporatiesector. In 2006 

liet Woonlinie de kwaliteit van haar werkgeverschap 

voor het eerst meten door EVZ, partner van KWH 

bij de ontwikkeling en uitvoering van het Goed 

Werkgeverschaplabel. Met de verbeterpunten 

uit deze meting is Woonlinie ambitieus aan de 

slag gegaan. Dit jaar, ruim drie jaar later, behaalt 

Woonlinie hogere scores op alle onderdelen en is zij 

gemiddeld gezien de best presterende corporatie op 

basis van het KWH-Goed Werkgeverschaplabel. 

De nominatie Beste Brabantse Werkgever komt dus 

niet uit de lucht vallen, maar is het resultaat van het 

bewust en gericht verbeteren van werkgeverschap.  

De nominatie geeft Woonlinie een prachtige 

exposure naar de arbeidsmarkt in de regio en helpt 

bij het vinden van talenten waarmee Woonlinie 

hard kan blijven werken aan haar missie: ‘Het 

leveren van bijdragen aan bloeiende woonkernen 

met een eigen karakter en een gevarieerd aanbod 

aan woningen en voorzieningen”. 

De inspanningen op het gebied van Goed 

Werkgeverschap vertalen zich dus bij Woonlinie 

naar een nominatie in de top van de 5 Beste 

Brabantse Werkgevers in de non-profitsector van 

2010. Dit is natuurlijk een felicitatie waard.

goed werkgeverschaplabel draagt bij aan nominatie woonlinie als 
beste brabantse werkgever 2010

Op 18 november is de Beste Brabantse Werkgever gekozen. Deze prijs wordt 

toegekend aan toonaangevende organisaties op het gebied van werkgever- en 

werknemerschap. Woningcorporatie Woonlinie was één van de genomineerden. 

WERKGEVERS OPGELET!
DIT KAN OOK U OVERKOMEN
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